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Chce-li trenér zvysit motivaci zvirete pri tréninku

ODMENYX UPLATKY

pozitivnim posilovdnim, byvd ¢asto jeho prvni
my$lenkou ,omezeni pFistupu ke zdrojim" (potravy,
zdbavy). Zvire je pak ziskdvd jen za odménu. Tento
zplsob véak na dnesni lekci sledovat nebudeme.
Jednak proto, Ze miiZze mit vedlej$i efekty (zhorseni
vztahu se zviretem, stres, agrese) a také proto, Ze
ho v redlném Zivoté nedokdZzeme stoprocentné
dodrZet. Ale hlavng, EXISTUJE MNOHO JINYCH
- , e ~ MOTIVACNICH PRVKU A OTAZEK, NA KTERE BY
T e ST MEL ELOVEK ODPOVEDET DRIV, NEZ SE
~ ROZHODNE MOTIVOVAT PSA HLADEM!

Zdkladni otdzka: Md mij pes slabou motivaci jen u konkrétnich cvikl, nebo obecné a pordd?
Pozn. Misto , jednoho &i nékolika cviki" si miZeme dosadit také ,s jednim konkrétnim &lovékem, v jednom
konkrétnim misté..". ProtoZe, jak uZ vime z lekci shapingu, jeden konkrétni trenér, jedno konkrétni misto
atd..to vse jsou kritéria, kterd se museji chdpat oddélené.

Pokud jste si odpovédgli, e jeho motivace je slabd jen u KONKRETNIHO CVIKU (cvikdd), pak problém neni
v motivaci, ale v tkolu, ktery pes dostdvd. Zkuste si pro tento konkrétni kol odpovédét na diléi otdzky:

a) Umi to? (sprdvnou odpovédi neni ,On moc dobre vi, co chci, jen se mu nechce!” Otdzka zni, zda uz
zadany kol vibec nékdy spinil a napinil vsechna kritéria cviku. Neni napr. nedocviceno kritérium
rychlosti?)

b) Jak velkou odménu md divod olekdvat? (Zvife pracyje za to, co fekd, ne to, co nutné dostane. Md
diivod cekat dobrou odménu?)

c) Nevystavuje ho cvik aktudlnimu nebezpeli?(Jinymi slovy, .nepotrebuyje v okamziku cviku spise
naplinit primdrni reinforcer kontroly, neZli potravy?" ProtoZe, dle mého ndzoru, primdrni reinforcer
kontroly musi byt napinén, md-Ii zvire fungovat za potravu)

d) Jak moc je cvik obtiZny? (Nebo zda nepiisobi psovi fyzickou bolest - napr. pri nemocich kloubd.
Pokud se jednd o cviceni se skupinou psd, pak je tu i otdzka, zda se napr. dominantni pes nedostdvd
pri cviku moc daleko od zdroje atd..)

e) Neninékde v provedeni cviku &i povelové a odmériovaci technice psovoda ukryty nevédomy trest,
ktery psa demotivuje? (Napr. naucend podminénd averze k uréitému povelu z drivéjska, ldkdni psa
za potravou, kterou ale celou po spinéni nedostane, uhybdni targetem, na ktery pes miril..)

f) Nesklouzli jsme v tomhle cviku z pozitivniho posilovdni ha negativni? (Nezacali jsme tenhle cvik
psovi ve zvysené mife opravovat a ,vynucovat si jeho splnéni"? Pokud se tento cvik stal
.vynucovanym", bude fungovat jen natolik, nakolik jsem schopni si ho vynutit a nikoliv kolik je zvife
schopno udélat)

g) Daldi mozné diivody pro tento konkrétni cvik (Napr. Ze pomalé provedeni je projevem konejsivého
chovdni apod...)
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Pokud jste si odpovédéli, ze jeho motivace je slabd PORAD, pak Ize diivod hledat v odméndch, Vasi spole&né
komunikaci a také dispozicich Vaseho psa, resp. plemene. MiiZzeme vyuZit néktery z ndsledujicich tipd.

ZASADNI PRVKY (jsou tu od toho, aby Vd pes pii tréninku byl opravdu jako .sportovec", ktery pracuje
proto, Ze chce a nikoliv vojdk, ktery pracuje proto, Ze musi):

a)

b)

a)

Prvni krok pro zvire (Pokud md Vds' trénink opravdu probihat na principu pozitivniho posilovani, tak
by mél mit pes moZnost svijj zdjem néjak projevit - idediné preducenou pozici, kterou zaujme
kdykoliv, kdy je pripraven pracovat. Tato pozice musi byt takovd, aby se v ni nedalo .,neprijemné
pritvrdit" a také dostatecné jednoduchd. V prvnich krocich se odmériyje rovrnou odménami, v dalsich
uz z této pozice dostdvd konkrétni ukoly - pozitivné naucené cviky)

Méjte fungujici odménu (Ujasnéte si, co Vds pes za odménu povazuje a co ne. Tim, kdo voli, co je
odména a co trest, je totiZ trénované zvire, ne &lovék. Odménou miZe byt i pochvala, aktivita,
hracka - potom ale pozor na demotivaci ve chvili, kdy si berete hracku nazpét. KaZdopddné odména
neni to, co je vauceno, ale o co zvire stoji a co zvysuje cetnost odméneného chovini. POZOR NA
UPLACENI - prvni md byt chovdni, pak odiména, nikoliv nejdfiv prislib konkrétni odmény a pak
chovdni)

Krdtkd okna prileZitosti (short windows of oportunity, limited hold of reinforcement; Dlouhd Sance
neni Sance, ale jistota, nékdy az neprijemnd povinnost. Md -Ii pes fungovat v pozitivce jako ten, kdo
.chce pracovat”, musi pro néj byt nase povely sanci na odménu, nikoliv povinnosti. Je tedy vhodné
naucit ho, Ze tato sance trvd jen urcitou presné danou dobu. Uceni krdtké sance je v podstaté
forma shapingu - nejprve zjistim, za kolik vterin mi v prdméru reaguje nyni a potom postupné
zkracuji tak, aby vZdy nadpolovicni pocet reakci byl uspésny -viz. lekce na shaping)

Naladéni chovdnim (kontroini cviky, behavioral momentum, VZdycky je dobré mit v zdsobé néjaké
Jednoduché dkoly, které zvife bezpecné zvlddd a jsou pro néj snadné. Pokud stoupne nervozita, at’
uZ kvili obtiznému dkolu, strachu, nedspéchu, prilis mnoha opakovdni stejného ukolu, pak Ize zaradit
Jednoduchy ikol, ktery zvire ,restartuje”, dd mu vice dspéchd a uklidni ho - tedy pripravi znovu na
obtiznéjsi cvik)

TRIKY A FINTY (maji pomoci v daném okamziku zvy3it motivaci zvifete, ale nejsou pritomné pordd):

e)

f)

Jackpot (Necekané velkd odména, Casto za jednoduchy tkol, kterd zvysuje ocekdvdni trénovaného
subjektu. Pozor, pro vétsinu jackpotd zdroveri plati, Ze je Zivocich Zere dlouho a nehodi se proto
doprostred procesu uceni, kde zdrzuji. Osobné doporucuyyji jackpoty spis za jednoduché a jiz
osvojené Ukoly, idediné trieba pred tézkym ukolem, do kterého pak jde Zivocich s velkym
oclekdvdnim. Daji se pouZit i za onen tézky, nicméné uz dobre nauceny ukol, kde po vice opakovdnich
zvysuyji jeho oblibu a zrychluji jeho provedeni. V procesu uceni novych cviki bych je zarazoval spis
na konec lekce).

Trénink v konkurenci (Pasivniho jedince Ize vybudit tim, Ze pfed nim bude dostdvat jednoduché
Ukoly jedinec aktivnéjfsi. Pozor, nemotivujte takto jedince dominantniho tim, Ze budete zvyhodriovat
Jedince submisivniho - to by mohlo vyvolat nerovnovdhu ve skupiné a Sarvdtku.)

PREDEVSIM SE, PROSIM, NEUSTALE ZKOUSEJTE DIVAT NA TRENINK OCIMA VASEHO PSA.
BYLI BYSTE I VY MOTIVOVANI NA JEHO MISTE? A ABY TOHO NEBYLO MALO, ZKUSTE
VIDET Z VNEJSKU I SAMI SEBE - JSTE JESTE PORAD TRENER, CO NABIZT SANCI, NEBO
UZ VELITEL, KTERY VNUCUJE POVINNOST? PROTOZE POTOM UZ TO JE JINY PRIBEH..©



